MON ENQUETE-METIER
FICHE EXERCICE

Voici une liste de questions a adapter en fonction du niveau d'information dont tu
disposes déja et des points particuliers que tu souhaites approfondir.

3 conseils utiles

Essaie d'identifier par avance les aspects du métier ou du secteur que tu as le
plus besoin de creuser. Quels éléments comptent le plus pour toi ?

Tente de présélectionner les 15 ou 20 questions qui t'intéressent le plus car, par
respect pour ton interlocuteur, 'entretien ne doit pas excéder une heure.
Annonce-lui le nombre de questions des le début, pour éviter que la premiére
réponse ne dure 20 minutes.

Présentation

Tu dois commencer par te présenter, expliquer tes intentions et objectifs et, en retour,
inviter ton interlocuteur a se présenter aussi (identité, contact, intitulé du poste,
ancienneté dans le métier).

Pour briser la glace et créer de la complicité, tu peux demander par exemple :

Vous avez déja eu l'occasion de parler de votre métier a quelqu’un qui, comme
moi, souhaite I'exercer ?

Vous parlez souvent de votre métier avec vos proches, vos enfants, votre
famille ?

Métier

En quelgques mots, comment décririez-vous votre métier ?
Racontez-moi votre parcours professionnel.

Qu'est-ce qui vous a donné envie de faire ce métier ?

Si c'était a refaire, que feriez-vous différemment ?

Quotidien

A quoi ressemble votre quotidien ?

A quelles taches consacrez-vous principalement vos journées ?
Avez-vous des journées types ou chaque journée est-elle différente ?
Quelles sont vos responsabilités ? Votre pouvoir de décision ?
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Conditions de travail

Quelles sont vos conditions de travail ?
Quels sont les niveaux de rémunération au départ et aprés 5 ou 10 ans
d'expérience ?
Quels sont vos horaires ? Avez-vous des déplacements a faire ?
Y a-t-il des possibilités de faire du télétravail ?
Quel est le rythme de travail ?
Comment préservez-vous vous équilibre vie pro/vie perso ?
Quelles sont les contraintes et les risques du métier ? (Stress, pénibilité,
désagréments etc.)
. Y a-t-il des choses difficiles a gérer au quotidien ?

Environnement de travail

Dans quelles organisations types ce métier s'exerce-t-il ?

Avec qui travaillez-vous ? combien de personnes ? De quels horizons ? Qu'est-ce
qui les caractérise ?

Quelle est I'ambiance de travail ?

Compétences

Quelles compétences techniques faut-il posséder pour exercer ce métier ?
Quelles compétences comportementales ou humaines ?
Quelles qualités ou traits de caractere ?

Formations

Comment accede-t-on a ce métier ?
Y a-t-il une formation spécifique, recommandée ou indispensable, pour y accéder ?
Une expérience particuliere est-elle attendue ?

Perspectives

Quelles sont les perspectives d'embauche actuellement ? Qui sont les
employeurs ? Sous quel contrat ?

- Quelles sont les perspectives de carriere ? A2 ans, 5 ans, 10 ans, comment peut-
on évoluer ? Y a-t-il des passerelles ensuite ?
Comment voyez-vous votre métier évoluer ?
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Sens et intérét

Qu'est-ce qui vous procure du sens au quotidien ?
Qu'est-ce qui vous fait le plus vibrer dans ce métier ? Et le moins ?
Que changeriez-vous a votre métier si vous pouviez ?
. Qu'avez-vous envie de dire a ceux qui veulent exercer ce métier ?
Quels conseils donneriez-vous pour réussir dans ce métier ?
Y a-t-il des choses a savoir, des mises en garde ou des points de vigilance avant de
se lancer ?

Pour finir

Connaissez-vous d'autres professionnels susceptibles de répondre a mes
questions ?

Si la personne est créateur(trice) d’'entreprise ou
travaille @ son compte

Combien de temps a-t-il fallu avant de trouver votre marché ? (CA la 1ére
année)

- Combien de temps a-t-il fallu avant de stabiliser I'entreprise ? (rentabilité)
Qui sont vos clients ?

- Quel statut avez-vous choisi pour I'entreprise ?
Quelle part consacrez-vous a votre cceur de métier ? Et aux taches annexes
(administratif, commercial, etc.)
Quel est votre temps effectif de travail par semaine ?

+ Quel est votre plus gros challenge ?
Avez-vous suivi une formation spécifique pour créer votre entreprise ?
Avez-vous touché des aides ? Si oui, lesquelles ? (ARE, ACRE, ARCE...)
Combien avez-vous d{ investir pour créer I'entreprise ? Comment I'avez-vous
financée ?

. Avez-vous bénéficié d'un accompagnement spécifique ?
Qu'est-ce qui est le plus difficile ?



